Por favor use este folleto como referencia,
cuando necesite assistencia del DLT

Aprendizaje - Asiste al sector industrial en el
desarrollo y mejoramiento de los programas de
aprendizaje y entrenamiento para lograr un
personal especializado. También salvaguarda el
bienestar de los aprendices.

Teléfono: 401-462-8536

Website: www.dlt.ri.gov/apprenticeship

Email: bekno@dlt.state.ri.us

Comision Revisora - Cuerpo autbnomo que
atiende las apelaciones de los trabajadores y
empleadores basadas en las decisions del DLT en
los programas UI/TDI. ~¢

Teléfono: 401-222-3533

Website: www.dlt.ri.gov/bor “'Ag

Email: bor@dlt.state.ri.us -
Donley Centro de Rehabilitacion - Suministra
amplios servicios de rehabilitacion como: terapia,
consejeria y servicios vocacionales, para personas
que estan en Compensacion de Trabajo. Ademas
brinda consejeros de rehabilitacion acreditados y
aprueba planes de rehabilitacion.

Teléfono: 401-243-1200

Website: www.dlt.ri.gov/donley

Email donley@dlt.state.ri.us

Unidad de Servicio al Empleador (ESU) - Sirve
de conexion con el empleador para fomentar el
desarrollo en el trabajo, entrenamiento,
reclutamiento, y servicios de educacion, crédito de
impuestos y subvenciones.

Teléfono:: 1-888-616-JOBS (5627)

Website: www.dlt.ri.gov/esu

Email: cgrieco@dlt.state.ri.us

Programa de Certificacion de Trabajo para
el extranjero - Proporciona informacion necesaria
a los empleadores para acreditar a los trabajadores
extranjeros.
Teléfono: 401-463-8813
Website: www.dlt.ri.gov/ets/ForeignLabor.htm
Email: tsalabert@dlt.state.ri.us
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Comision Gubernamental de Trabajo-R1 - Comisién
estatal independiente que establece politicas, objetivos y
pautas para la coordinacion de todos los programas de
empleo y entrenamiento.

Teléfono: 401-462-8860

Website: www.rihric.com

Email: Idelrossi@dlt.state.ri.us

Informacién del Mercado Laboral - Recolecta y publica
una gran variedad de informacidn sobre la economia de RI
incluyendo salarios ocupacionales, estadisticas acerca del
empleo y desempleo y los proyectos de la industria y el
sector laboral.

Teléfono: 401-462-8740

Website: www.dlt.ri.gov/Imi,

Email de acuerdo a cada programa, busque en

www.dlt.ri.gov/Imi/contact.htm

Comision de Relaciones Laborales - Hace
negociaciones unitarias para empleados que estan
sindicalizados en el sector publico, o que buzcan
de agremiarse. Supervisa las elecciones de negociaciones
colectivas e investiga y resuelve casos de cobros injustos
en las practicas laborales.

Teléfono: 401-462-8830

Website: www.dlt.ri.gov/Irb

Email: Irb@dlt.state.ri.us

Normas Laborales - Hace cumplir las leyes sobre el sueldo
minimo, trabajo para menores, tiempo por enfermedad de
padres/familia. También determina sobre los permisos en el
trabajo en Domingos y Feriados, y autoriza los contratos de
joyerias. La policia y el fondo de ayuda del Dep.de Bomberos
brinda compensacion financiera a la policia, bomberos y
personal de rescate, 0 a sus familiares si la lesion fuese
relacionada con el trabajo y resultase en muerte.

Teléfono: 401-462-8550

Website: www.dlt.ri.gov/Is
Email: laborstandards@dlt.state.ri.us

netWORKTri Centro local de consejeria professional
- Brinda un servicio personal a todo aquel que busca
trabajo 0 a empleadores. Tiene seis localidades en Rhode
Island.

East Bay (Warren) 401-245-9300

Pawtucket 401-722-3100

Providence 401-462-8900

Wakefield 401-789-9721

West Warwick 401-828-8382

Woonsocket 401-762-9010

Website: www.networkri.org

Email: brutherford@networkri.org

Salud y Seguridad Laboral - Inspecciona todas las
agencias estatales, edificios publicos y centros educativos
que violen las leyes de salud y seguridad: como calderas,
elevadores, escaleras automaticas, otros aparatos de
levantar, pesas y medidas y autoriza a las compafiias para
el uso de sustancias peligrosas.

Teléfono: 401-462-8570

Website: www.dlt.ri.gov/occusafe

Email: occusafe@dlt.state.ri.us

Salario Vigente- Supervisa y evalua para que se cumplan
las leyes de los salarios vigentes.
Teléfono: 401-462-8580
Website: www.dlt.ri.gov/pw
Email: Itirocch@dlt.state.ri.us or
kswanson@dlt.state.ri.us

Regulacion para Profesiones - Examina y registra a
todos los Electrcistas, Contratistas de telecomunicaciones,
Técnicos, Instaladores, Operadores de maquinaria
pesada, instaladores de cafierias, Técnicos en
Refrigeracién y Instaladores de Sistemas de agua contra
incendios.

Teléfono: 401-462-8580

Website: www.dlt.ri.gov/profregs

Email: pregs@dlt.state.ri.us

Seguro Temporal por Incapacidad (TDI) - Proporciona
ayuda econémica a trabajadores desempleados por causas
de enfermedad o lesion.

Teléfono: 401-462-8420

Website: www.dlt.ri.gov/tdi

Email: tdi@dlt.state.ri.us

Seguro del Desempleo (Ul) - Proporciona ayuda
econdmica a personas que estan desempleadas sin falta
alguna de su parte. Para hacer la solicitud pueden llamar al
Centro de Llamadas: 401-243-9100. Llamar a la Oficina
de Administracion si necesita mayor informacion al
401-462-8400.

Website: www.dlt.ri.gov/ui
Email: unemploymentinsurance@dlt.state.ri.us

Compensacion deTrabajadores (WC) - Proporciona
beneficios a trajadores lesionados en los centros de trabajo. La
Unidad de Seguro Auténomo brinda orientacion a empleadores
que administran su propio programa de WC. La Unidad Educacion
brinda informacién a trabajadores y empleadores, asi mismo,
conduce evaluaciones en los centros de trabajo para la prevencion
de accidents.

Teléfono: 401-462-8100

Website: www.dlt.ri.gov/wc

Email: WCEdcUnit@dlt.state.ri.us

Servicios De Fomento de Trabajo - Mantiene el sistema
de intercambio laboral; entre los que buscan trabajo y los
trabajos disponibles. Supervisa la Unidad de Servicio al
Empleador, La Certificacion de Trabajo para el
extranjero y las oficinas del netWORKTi, tanto como las
otras unidades y programas del DLT.

Teléfono: 401-462-8800

Website: www.dlt.ri.gov/wfds

Email: tkeane@dlt.state.ri.us

Oficina de Inversién Laboral - Proporciona la guia
politica y la assistencia técnica para programas de
entrenamiento financiados a travez de la ley de
Inversion Laboral (WIA). WIA sirve economicamente
a los no privilegiados, preparandolos para conseguir
trabajo. También sirve a aquellos que perdieron su
trabajo a causa de cambios dréasticos en la economia.

Teléfono: 401-462-8780

Website: www.dIt.ri.gov/WIO

Email: johare@dlt.state.ri.us

Asociacion Laboral de la Gran Rhode Island -
Comision de Inversion Laboral que dirige las actividades
de desarrollo laboral tanto federal como estatal en 37 de
39 ciudades y pueblos de RI. PRI ey §
Teléfono: 401-462-8730
Website: www.griworkforce.com

Soluciones Laborales para el sector de Providence/
Cranston - Comisidn local de Inversion Laboral que
dirige actividades de dessarrollo laboral, tanto federal
como estatal en Providence y Cranston

- Teléfono: 401-861-0800
Website: www.workforcesolutionspc.com
Email: tlucca@providenceri.com

Programa de Trabajo Compartido - Proporciona una
major alternativa en vez de despedir empleados. Las
compafiias pueden evitar despidos reduciendo las horas
de trabajo a grupos o a todos los trabajadores. Asi los
trabajadores son elegibles a un beneficio parcial
calculado de desempleo, que los ayuda a compensar las
horas perdidas de trabajo.

Teléfono:401-243-9177

Website: www.dlt.ri.gov/ui/ws.htm

Email: mmarshall@dlt.state.ri.us

DLT es un programa/empleador de igualdad de derechos. Servicios y ayudas
auxiliares estan disponibles y pueden ser solicitados por personas con

impedimentos fisicos. TDD 401-462-8006 MDF- LM /06



